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1 § Nimi, kotipaikka ja toiminta-alue

1. Yhdistyksen nimi on Turvallisuusalan ammattiliitto ry

ja sen kotipaikka on Helsinki

ja sen toiminta-alue on koko maa

2. Turvallisuusalan ammattiliitto ry:stada kaytetddn ndissa saanndissa
nimitystda TURVA ja Palvelualojen ammattiliitto PAM ry:sta nimitysta
PAM.

3. TURVA kuuluu yhteis®jadsenend Palvelualojen ammattiliittoon PAM
ry:een, ruotsiksi Servicefacket PAM rf.

4. TURVA on puolueisiin sitoutumaton.

2 § Tarkoitus ja tehtavat

1. TURVAn tarkoituksena on koota yksityisella turvallisuusalalla -
Jja niitad lahellad olevilla aloilla tyodskentelevat
palkansaajat,ammattiin opiskelevat, pelkastédan itsensa tyollistavat
yrittajat ja ammatinharjoittajat sekd tydttomat toimimaan
taloudellisen, sosiaalisen ja oikeudellisen aseman ja elamisen
laadun parantamiseksi.

2. Tarkoituksensa toteuttamiseksi TURVA

a. toimii alan tydntekijdiden tyo- ja palkkaehtojen parantamiseksi
yhteistydssa PAMin kanssa.

b. ohjaa alan tyontekijdiden, toimihenkildiden, pelkastaan itsensa
tyollistavien yrittajien ja ammatinharjoittajien seka opiskelijoiden
liittymistd jésenosastoihinsa.

c. edistaa ja tukee alansa luottamushenkildiden ja tydpaikkojen
organisoitumista.

d. toimii yhteistydssa PAMin kanssa ja harjoittaa yhteistyotda muiden
rekisterdityjen ammattijdrjestdojen ja ay-liikkeen tarkoitusperia
tukevien rekisterdityjen yhdistysten seka tyottdmyyskassan kanssa ja
vol tukea niiden toimintaa taloudellisesti.

e. tekee esityksid, antaa lausuntoja ja vaikuttaa yhteiskunnalliseen
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ja alueelliseen paatdksentekoon alan tyodontekijdoiden ja heidéan
edustajiensa tyd- ja elinolosuhteita sekd@ asemaa

f. edistaa tyodeladaman tuntemusta ja yhteiskunnallista tietoisuutta,
vhteisvastuuta ja ammatillista osaamista harjoittamalla
tiedotustoimintaa.

g. harjoittaa tiedotustoimintaa TURVAn ja PAMin tunnetuksi
tekemiseksi

h. jarjestaa kokouksia, kursseja, koulutus- ja vapaa-ajan
tilaisuuksia.

i.edistda jasentensa tyodllistymista

3. TURVA voi hallita ja omistaa kiinteda ja irtainta omaisuutta,
joiden kayttd palvelee sen toiminnan tarkoitusta. Toimintansa
tukemiseksi TURVA voil vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja
testamentteja, toimeenpanna arpajaisia ja rahankeradyksia. TURVA ei
vol perustaa saatioita eika saatioida omaisuutta ja varoja.

4. TURVAn jasenosastojen jasenrekisteria yllapitaa jasenosastojen
toimeksiannosta PAM.

5. Niissa asioissa, Jjolista el nadissa saanndissa ole maarayksia,
noudattaa TURVA PAMin saantdja ja niiden nojalla tehtyja paatoksia
ja yhdistyslakia.

6. TURVAn toiminnantarkastaja/toiminnantarkastajat tai
tilintarkastaja tai PAMin hallituksen mé&&draama tarkastaja voivat
milloin tahansa tarkastaa TURVAn hallinnon ja tilit.

3 § Jasenet

1. TURVAn jaseniksi paasevat hallituksen hyvaksymat yksityisella
turvallisuusalalla - ja niihin ldheisesti liittyvilla aloilla seka
erityisaloilla tyodskentelevien tydntekijoiden, toimihenkildiden ja
esimiesten sekd pelkéadstadan itsensa tydllistavien
ammatinharjoittajien ja yrittdajien muodostamat rekisterdidyt PAMiin
kuuluvat ammattiosastot.

Saavutetut jasenoikeudet turvataan.
Liittyminen
2. Liittyessédan jasenosasto sitoutuu noudattamaan naita saantoja

seka valtuuston ja hallituksen paatdksia.

Eroaminen, erottaminen ja purkaminen
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3. Jos jasenosasto haluaa erota TURVAsta, siitda on ilmoitettava
TURVAlle yhdistyslain mukaisesti. Ilmoitukseen on liitettava
poytédkirjat niista kokouksista, joissa asiasta on paatetty.
Jasenosaston jasensuhde lakkaa kuuden (6) kuukauden kuluttua
ilmoituksen tekemistd ensiksi seuraavan kesd- tai joulukuun
viimeisen paivan jalkeen.

4. Jasenosaston eroamista koskeva asia on kasiteltadva kahdessa
osaston kokouksessa, joiden valiaika on vahintaan kaksi (2) viikkoa.
Ehdotus Jjasenosaston eroamisesta raukeaa, ellei vadhintaan 3/4
osaston ladsnad olevista dadnioikeutetuista jasenista sita pidetyissa
kokouksissa kannata.

5. Jasenosasto voidaan erottaa TURVAsta, Jjos se
a. toimii TURVAn toiminnan tarkoitusta wvastaan
b. el noudata saantoja ja valtuuston sekada hallituksen paatdksia

c. el erota jasenyydestaan sellaista jasentd, joka toimii wvastoin
jasenosaston tai TURVAn saantdéja tai TURVAn valtuuston ja
hallituksen paatdksia.

6. Jasenosaston erottamisesta paattda TURVAn hallitus. Jasenosastoa
on kuultava ennen erottamispaatdksen kasittelya. Jasenosasto voi
valittaa paatdoksesta TURVAn valtuustolle. Valitus on toimitettava
kirjallisesti TURVAn hallitukselle kuukauden kuluessa jasenosaston
saatua kirjallisen tiedon erottamisesta.

7. Eronnut tai erotettu jasenosasto menettdd kaikki oikeutensa
TURVAssa. Jasenosasto ei saa takaisin TURVAlle suorittamiaan maksuja
eikd silla ole oikeutta TURVAn rahastoihin tai muuhun omaisuuteen.
TURVA ei vastaa eronneen tai erotetun jasenosaston veloista, jollei
toisin ole sovittu.

Muita maarayksia
8. PAM pitda yhdistyslain mukaista TURVAn jasenosastojen
jasenluetteloa. TURVAlla on oikeus saada kayttddnsa PAMin

yllapitaméssa rekisterissa olevat omien jadsenosastojensa jasenia
koskevat tiedot.

4 § Jasenmaksut

1. TURVAn jasenosastot suorittavat jasenmaksun TURVAn valtuuston
paatoksen mukaisesti.

2. TURVAn valtuusto voi paattaa enintaan kuuden (6) kuukauden
jasenmaksun suuruisesta ylimaadraisen jasenmaksun perimisesta.
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5 § Valtuusto

1. TURVAn valtuusto kayttaa paatantavaltaa niissa asioissa, jotka
eivat kuulu naiden sdantdjen nojalla tai lain mukaan TURVAnN
hallituksen paatettavaksi. Sen lisdksi, mitd ndissa saanndissa on
muualla sanottu, valtuuston tehtavana on

a.paattada ammatillisesta emojarjestosta
b.paattéda saantdjen muuttamisesta

c.paattaa valtuustolle tehdyista aloitteista
d.paattaa valtuuston koollekutsumistavasta

e.paattad muista hallituksen esittamista asioista

2. Valtuuston toimikausi on kaksi kalenterivuotta.

3. Valtuuston varsinaisen jédsenen ollessa estynyt osallistumasta
kokoukseen hanen tilalleen kutsutaan varajasen.

4. Jos valtuuston jasen siirtyy vanhuuseldkkeelle tai kokonaan
tyokyvyttomyyselakkeelle, eroaa osastosta liittymattd toiseen liiton
osastoon taikka erotetaan osastosta, paattyy jasenyys valtuustossa
valittoméasti. Jos valtuuston jasen muuttaa edustamaltaan alueelta
tal siirtyy muutoin kuin tilapdisesti pois TURVAn jarjestédmisalalta,
taikka ilman hyvaksyttavaa syyta jattad saapumatta kahteen
perakkaiseen kokoukseen, tulee hanen erota valtuustosta.

Valtuuston jasenten wvalinta

5. Valtuuston jasenet valitaan joka toinen wvuosi. Valinta tapahtuu
jasenosaston syyskokouksen yhteydessa.

Tarvittaessa osasto voi taydentaa kesken valtuustokauden valtuuston
jasenia osaston saantdmaaraisessa kokouksessa. Valinnasta on
ilmoitettava viipymattd Turvan hallitukselle.

6. Kukin jéadsenosasto valitsee valtuustoon yhden varsinaisen jasenen
kutakin alkavaa kahtasataa (200) jasenta kohti.

Lisaksi kukin jédsenosasto valitsee yhta monta yleisvarajasenta kuin
valitaan valtuuston varsinaisia jasenia.

Lisdksi kukin jasenosasto valitsee yhtad monta yleisvarajadsenta kuin
valitaan valtuuston varsinaisia jasenia. Yleisvarajédsenia tulee
valita kuitenkin vahintaan kolme.

Valtuustopaikkaan oikeuttava jasenosaston jasenméara lasketaan
edellisen vuoden syyskuun lopussa olevan jasenmdaran perusteella.
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Valtuuston kokoukset

7. Valtuusto on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja ja enemmistd jasenistd on paikalla kokouksessa.

8. Aloiteoikeus wvaltuuston kokouksille on TURVAn jasenosastoilla ja
valtuuston jasenillad. Aloitteet on toimitettava TURVAn hallitukselle
vahintaan kaksi (2) kuukautta ennen kokousta.

9. Valtuuston kokouksesta on ilmoitettava jadsenosastoille ja
valtuuston jasenille kirjeitse, tyoOpaikan ilmoitustauluilla,
sahkopostitse, yhdistyksen internet-sivuilla, tekstiviesteillad tai
liiton jé&senosastojen keskuuteen levidvassd sanoma- tai
jasenlehdessa.

10. Valtuuston kokouksessa jokaisella valtuuston jasenellada on yksi
(1) aani. Asiat ratkaistaan aanestykseen osallistuvien
yksinkertaisella aanten enemmist©lla, ellei ndissa saanndissa ole
toisin madratty. Aidnten mennessi tasan ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan aani. Vaalit ratkaistaan adanestykseen osallistuvien
ehdottomalla enemmist®llia. Aidnten mennessid tasan ratkaisee vaaleissa
arpa.

valtuuston varsinaiseen kokoukseen on lahetettava kutsu valtuuston
jasenille ja tiedoksi osastoille viimeistaan neljatoista (14) paivaa
ennen kokousta.

11. TURVAn valtuuston kokouksessa esitysoikeus kasiteltaviin
asioihin wvaltuuston jadsenten lisadksi on TURVAn hallituksen jasenilla
ja tilintarkastajilla. Kokoukseen kutsutuilla PAMin toimihenkiloilla
on lasnaolo- ja puheoikeus.

12. TURVAn hallituksen paatdksella valtuuston kokoukseen voi
osallistua myds ennen kokousta tai kokouksen aikana
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla. Tasta on
mainittava kokouskutsussa. Valtuuston kokous hyvaksyy
etdosallistumista varten aanestys- ja vaalijarjestyksen.

Varsinaiset kokoukset

13. Valtuusto pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Uuden
valtuuston 1. kevatkokous pidetdadan helmi-maaliskuussa. Kevatkokous
pidetdaan tammi-huhtikuussa ja syyskokous loka-joulukuussa.

14. Valtuuston varsinaisesta kokouksesta on lahetettava
jasenosastoille ja valtuuston jasenille ennakkoilmoitus samalla
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tavalla kuin kokouskutsu viimeistaan yksi (1) kuukausi ennen
kokousta. Lopullinen kokouskutsu
15. Valtuuston ensimmdisessa kevatkokouksessa kasitelldan seuraavat

asiat:

a.valitaan hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan TURVAn
puheenjohtajaksi.

b.valitaan hallituksen varapuheenjohtaja, sihteeri ja viisi (5)
varsinaista jasenta seka kolme (3) yleisvarajasenta.

c.kasitelldédn tili- ja toimintakertomus edelliseltd vuodelta ja
vahvistetaan tilinp&atos

d.paatetdan hallituksen tili- ja vastuuvapaudesta
e.paatetdan ylijaaman kayttamisestda tai alijaaman kattamisesta.

f.valitsee seuraavaksi tilikaudeksi yksi (1) tai kaksi (2)
toiminnan-/tilintarkastajaa ja varahenkilot

g.kasitelldan jéasenten, hallituksen,jasenosastojen ja PAMin
hallituksen esittamat asiat.

h.paattaa valtuustolle tehdyista aloitteista.

16. Valtuuston kevatkokouksessa kadsitelldan seuraavat asiat:

a.kasitelldan tili- ja toimintakertomus edelliseltd vuodelta ja
vahvistetaan tilinpaatos

b.padtetdaan hallituksen tili- ja vastuuvapaudesta
c.padtetaan ylijaaman kayttamisesta tai alijaaman kattamisesta.

d.valitsee seuraavaksi tilikaudeksi yksi (1) tai kaksi (2)
toiminnan-/tilintarkastajaa ja varahenkilot.

e.késitelldan jasenten, hallituksen, jasenosastojen ja PAMin
hallituksen esittamat asiat.

f.paattaa valtuustolle tehdyista aloitteista.

17. Valtuuston syyskokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:
a.paattaa jasenmaksun suuruudesta

b.paattaa osastojen jasenmaksupalautuksen suuruudesta seka
kannusteosan perusteista

c.paatetdadn hallituksen esittamasta toimintasuunnitelmasta
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d.padatetdan hallituksen esittamédstd talousarviosta
e.paatetdan tilintarkastajien palkkioiden perusteista.

f.kdsitelldaan jasenten, hallituksen, jasenosastojen ja PAMin
hallituksen esittamat asiat.

g.paattaa valtuustolle tehdyista aloitteista.

h. padatetdan valtuuston kokousten koollekutsumistavasta.

Ylimaardainen kokous

18. Ylimdarainen valtuuston kokous pidetdan TURVAn hallituksen
kutsusta tai kun enemmistd® valtuuston jadsenista sita maarattya asiaa
varten kirjallisesti pyytaa.

19. Valtuuston ylimaaradisessa kokouksessa kasitelldadn kokouskutsussa
mainitut asiat.

20. Kutsu valtuuston jasenille ja tieto osastoille ja
yhteisojasenille valtuuston ylimaaraisestd kokouksesta on
lédhetettava viimeistaan viisi (5) paivaa ennen kokousta.

6 § Hallitus

1. Hallitus johtaa TURVAn toimintaa yhdistyslain, naiden s&antdjen
ja valtuuston paatdosten mukaisesti.

2. Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri ja
viisi (5) varsinaista jasentd seka kolme (3)
yleisvarajasentda.Hallituksen toimikausi alkaa siitad kokouksesta,
jossa hallitus on valittu ja jatkuu kunnes uusi hallitus 5§
mukaisesti valitaan. Yleisvarajasenet tulevat varsinaisen jasenen
sijaan siind jarjestyksessd kuin heiddt on merkitty wvaltuuston
kevatkokouksen poytakirjaan.

3. Hallitus valitsee taloudenhoitajan ja muut tarvittavat
toimihenkildt sekda mahdollisten jaostojen jasenet.

4. Jos TURVAn hallituksen jéadsen siirtyy vanhuuseladkkeelle tai
kokonaan tyokyvyttdomyyseldkkeelle, erotetaan osastosta tail eroaa
osastosta liittymatta toiseen osastoon, paattyy hallituksen Jjéasenyys
valittomédsti. Jos hallituksen jadsen muuttaa edustamaltaan alueelta
tai muutoin kuin tilapdisesti siirtyy pois TURVAn jarjestamisalalta,
ilman hyvaksyttavaa syyta jattéda saapumatta kahteen peradkkaiseen
kokoukseen, tulee hdnen erota TURVAn hallituksesta.

5. Eronneen hallituksen jé&senen tilalle valitsee valtuusto uuden
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jadsenen jaljellad olevaksi toimikaudeksi.

6. Hallitus kokoontuu TURVAn puheenjohtajan tai hédnen ollessa
estyneend varapuheenjohtajan kutsusta tai kolmen jasenen sita
vaatiessa. Hallitus on paatdsvaltainen, jos puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja ja enemmistd hallituksen jasenista on lasna.

7. Hallituksen kokous voidaan pitaa kaikkien hallituksen jasenten
suostumuksella myds tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen
apuvalineen avulla.

Hallituksen tehtavat

8. Hallituksen tehtavana on
a.johtaa TURVAn toimintaa

b.seurata, etta TURVAn ja Jjasenosastojen toimintaa hoidetaan lakien
ja naiden saantdjen seka valtuuston ja hallituksen paatdsten
mukaisesti

c.hoitaa TURVAn taloutta vahvistamansa talousohjesdaanndn mukaisesti
d.paattaa vuosittain rahastoihin siirrettavista varoista

e.paattaa TURVAn omaisuuden myymisestd, vaihtamisesta ja
kiinnittamisesta

f.valmistella valtuuston kokoukselle kasiteltavaksi tulevat asiat ja
kutsua kokoukset koolle

9. TURVAN nimen kirjoittavat kaksi hallituksen jasentada yhdessa tai
hallituksen nimenkirjoittajaksi valitsema henkild yksin.

7 § TURVAn eroaminen ja erottaminen

1. Jos TURVA haluaa erota PAMista, siitda on ilmoitettava PAMille
yhdistyslain mukaisesti. Ilmoitukseen on liitettava poytéakirjat
niista kokouksista, joissa erocamisesta on paatetty. TURVAnN
jasensuhde lakkaa kuuden (6) kuukauden kuluttua ilmoituksen
tekemista ensiksi seuraavan kesa- tai joulukuun viimeisen paivan
jalkeen.

2. TURVAn eroamista koskeva asia on kdsiteltava kahdessa TURVAnN
valtuuston kokouksessa, joiden valiaika on vahintaan kaksi (2)
viikkoa. Ehdotus TURVAn eroamisesta raukeaa, ellei vadhintdan 3/4
osaston ladsna olevista aadnioikeutetuista jasenista sita pidetyissa
kokouksissa kannata.
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3. TURVA voidaan erottaa PAMista, jos se
a.toimii PAMin toiminnan tarkoitusta wvastaan

b.ei noudata saantodja ja liittokokouksen, PAMin valtuuston ja
hallituksen paatoksia

c.el erota jasenyydesta sellaista jasenosastoa, joka toimii vastoin
jasenosaston tai liiton sadantdja tai liittokokouksen, liiton
valtuuston ja hallituksen paatoksia.

4. TURVAn erottamisesta paattaa PAMin hallitus. TURVAa on kuultava
ennen erottamispadtdksen kasittelya. TURVA voi valittaa paatdksesta
PAMin valtuustolle. Valitus on toimitettava kirjallisesti
hallitukselle kuukauden kuluessa osaston saatua kirjallisen tiedon
erottamisesta.

8§ Tilikausi

Liiton tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatds ja toimintakertomus
on toimitettava toiminnantarkastajalle/toiminnantarkastajille tai
tilintarkastajalle vahintdan yhta (1) kuukautta ennen kevatkokousta.
Toiminnantarkastajan/toiminnantarkastajien tai tilintarkastajan
tulee toimittaa toiminnan- tai tilintarkastuskertomus hallitukselle
viimeistdadn kaksi viikkoa ennen kevatkokousta.

9§ Saantodjen muuttaminen

Naihin s&dantdihin voidaan tehda muutoksia TURVAn valtuuston
varsinaisessa kokouksessa, jos esitettyjada muutoksia kannattaa
vahintaan 2/3 &danestyksessd annetuista &dadnistda ja PAMin hallitus ne
hyvaksyy. Saantdjen muuttamisesta on ilmoitettava kokouskutsussa.

10§ Liiton purkaminen

Valtuusto voi pdattda liiton purkamisesta vahintdan 3/4 danten
enemmistolla. Jos liitto lopettaa toimintansa tai puretaan, sen
jaljella olevat varat siirretdadn purkavan kokouksen paatoksella joko
PAMille tai kéaytettavaksi ammattiyhdistysliikettd edistaviin
tarkoituksiin viimeisen purkautumisesta paattavan kokouksen
maaraamalla tavalla.



